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REGLAMENTO INTERNO Y DE PROCEDIMIENTQOS
- - ADJUDICATIVOS DE LA JUNTA HIPICA DE PUERTO RICO

INTRODUCCION

El objetivo de este Reglamento es sefialar la organizacion y ﬁlli;cionamiento
interno de la Junta Hipica de Puerto Rico y el conjunto de normas que regiran las
determinaciones de la 'Ju_nta Hipica de Puerto Rico en el proceso adjuticativo al
- considerar solicitudes, peticiones; y so]ic'imdés de revisién y ejercer funciones,
' ﬁeberesyfadﬂtades que le asignan lasileyes y reglarﬁentos aplicables.

~ Este Reglamento se inspira en el prépésito de la “Ley de Procedimientos™
Administrativos Uniforme de] Estado Libre Asociado de Puerto Ri.co” de bﬁnda: a
la cludadania servicios publicos de alta calidad, eficiencia, esmero y prontitud. El
‘mismo se interpretara liberalmente para alcanzar dichos propésitos con €l resguardo

de las garantias bésicas al debido procedimiento de ley.

ARTICULO I

El titulo de este Reglamento es “Reglamento Intemo y de Procedimientos

Adjudicativos de la Junta Hipica de Puerto Rico™.



ARTICULO 2
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Cuando en este Reglamentc; se usen las siguientes palabras, tendrén el

1. Administrador
2. Junta
3, Jurado

- 4, Ley -

5. Presidente

6. Secretario

7. Secretaria

Base 1.egal;

__ significado que a su lado se expresa:

ARTICULO 3

Adminiétrador Hipico
Junta Hipica
Jurado Hipico

Ley Namero 83 del 2 de julio
de 1987 conocida por la “Ley
de la Industria y el Deporte
Hipico de Puerto Rico”,
enmendada.

Presidente de 1z Junta
Secretario de 1a Junta

Secretaria de la Junta

Este Reglamento se adopta en virtud de las disposiciones de los

Articulos 8 y 14 de la Ley de la Industria y el ADeporte Hipico de Puerto Rico y de

laLey 170 del 12 de agosto de 1988.
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ARTICULO 4
v r retario: ,

a. El Secretario es el Oficial Administrativo de la Junt-a, custodio dei sello

oficial y de todos los documentos, libros, pépeles y propiedad de ésta.
| b. Certi:ﬁcé;fé las Resoluciones, Ordenes, Actas y acuerdos de Ia Junta.

c. Preparara un Acta de cada sesién ejecutiva.

d. Notificara los acuerdos, 6rdenes y resoluciones de Ia Junta y expediré
~ceﬁﬁcaciones sobre acuerdos, resoiuéiones, ordenes o hechos que aparezcan de los
ﬁbros, documentos, expgdiente,s‘_y récords de la Junta, cuando asi se lo r.equieran.

e. Preparard v llevard un h'b:ré de Registro de Radicaciones que se coﬁoceré
con el nombre.de ‘Registro de Asientos Hipicos™.

f. Pfepa‘raré los calendarios de casos y asuntos pendientes ante la Junta y
noﬁﬁéaré los sefialamientos. |

g. Expedird citaciones de testigos, emplazamientos, mandamientos y

notificaciones en relacién con casos y asuntos ante la Junta.
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P

h. Notificard al Presidente o al Presidente Interino de cualquier instancia,
dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a su radicacioqﬁ.

1. Tomara juramento a testigos. ' N

J. Realizara todas las demas finciones que le sean asignadas por la Junta o

por su Presidente.

ARTICULO 5
“a Las 'sesiont;s de la Junta podrén ser convocadas por el Presidente o por una
mayqn’a de sus miembros. |

b. Las sesiérg,esﬁgie la Junta se celebrarén el dia y hora que acuerden reunirse
o la que sefiale ;31 Presidente.

c. El quorum, para que la Junta pueda tomar acuerdos y ejeroer sus poderes
en ley, deberé ser de dos (2) miembros presentés en la sesidn en que se haya de
actuar.

d. Las sesiones de la Junta se celebraran en sus oficinas en €l Municipio de

San Juan, Puerto Rico, y deberan anunciarse con suficiente anticipacion.




——
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e. Cuando el Presidente no asista a cualquier sesion y no se hubiese
designado Presidente Interino, presidira el miembr’o de mayor antigiiedad en el cargo
o el que se designe por acuerdo de los miembros presentes en' c;,sa sesion. -

f. Los integrantes de la Junta Hipica no devengaran sueldo fijo, pero se les
reembolsaran los gastos de v:iéj.e incurridos en la prestacion de sérvicios oficiales
como integrantes de la misma, y ademés, sé les pagaran dietas a razén de setenta y
éincodélares ($75.00) por sesion durante el tiempo dedicado a sus funciones
oﬁciales. N Lag disposiciones del Articulo 177 del Cddigo Politico, segin |

; énmendadp, no seran aplicables a los integrantes de la Junta Hipica.

a. Todo acuerdo o resolucion de 1a Junta se adoptard por mayoria.
b. En la consideracién de las revisiones, la Junta emitird una decisién o
resolucién escrita sosteniendo, modificando o revocando la resolucion, orden o

decision recurrida. : ,
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c. Toda decisién o resolucion de la Junta serd notificada a la parte interesada.
4 EE

Si la parte compareciere representada por su abogado, la notificacién se hara al

abogado.

——

d. Enlos casos de revision, la Junta deberd resolver dentro de los quince (15) |
dias siguientes a la fecha en que quede sometido el caso para su consideracion.
- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION .

ARTICULO I

o i.Ol - Titulo - Este Reglamento se conmocerd y citard como el
- ~_s‘_"§?teg1amento’ de Procedimientos Adjudicaﬁ\}oé de la Junta
| Hipica de Puerto Rico™.
1.02 - Base Legal - Este Reglamento se adopta al émparo de las
Leyes Numero 83 del 2 de juﬁo de 1987, enmendada, y Ntmero }.
170 del 12 de agosto de 1988.
1.03 - Propésito - El pr0pésifco de este .Reglamento es el establecei*

las normas para regular y uniformar los procedimientos de




1.04 -

. 1.05-

© 1.06-

1.07 -
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adjudjc:afcién de solicitudes, peﬁciones y solicitud de revisiones
que se presenten ante la Junta.
Aplicacidn - Las disﬁosiciones de este Reélamento aplicaran y
cubrirardn a todos los procedimientos adjudicativos sometidos
a la consideracidon de la Junta.

Vigencia - Este Reglamento régiré a los treinta (3 0) dias de su

'apvrobacién por la Junta.

Interpretacion del Reglamento - Este Reglamento se interpretara

_ iberalmente para garantizar el debido procedimiento de Ley y
- para cumplir con los propésitos de la Ley Nimero 170 del 12

7~ ~de agosto de 1988.

Clausula de Salx}edad - Si cualquier d;fsposicién 0 tépico de este
reglamento fuera impugnada por cualquier razén ante un
tribunal y declarada inconstitucional o nula, tal sentencia no
afectard, menoscabaré o invalidard las restantes disposiciones

de este reglamento.




1.08 -

Seccidn 2.00

201 -

202-

(&

(®)

(c)

Ve,

" La revision se tramitara en los casos y en la forma dispuesta por
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Derogacién - Se derogan todas las disposiciones reglamen-
tarias, normas y usos procesales de la Junta que regulen los
trémites de adjudicacién que sean incompatibles con las -

disposiciones de este reglamento.

Disposiciéon General - El procedimiento adjudicativo ante la

Junta dard comienzo con la radicacién de cualquier solicitud,
peticion o solicitud de revisién que cumpla con lo establecido
en este feglamehto o en la Ley.

Del Escrito de Revision:

el Articulo 14 de 1a Ley Hipica.

El escrito de revision expresard los fundamentos en que se basa
la revisién y acompafiard copia de la Orden, Decisién o
Actuacion de la cual se solicita revisién.

El escrito de revision se radicara en original y tres (3)copias

legibles.




2.03 -

(d)

(@) .

..

e

®
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El escrito de revision indicara claramente el nombre completo

. del recurrente, su direccién postal o residencial, su niimero de

teléfono o el nombre, direccién y teléfono de su abogado, si lo

tuviere.

El escrito de revision debera radicarse en la Secretaria, dentro

de los diez (10) dias siguientes a la fecha de la notificacion de

la Orden o Resolucion de la cual se recurre, anejandole copia de

laA Orden o Resolucidn.

Si1 el escrito de revision se enviara por correo, se entendera

radicado en tiempo si a la fecha en que fuera recibido en la

“Secretaria, no hubiera expirado el término de diez (10) dias.

'Si se tratara de alguna solicitud de remedio provisional, el

 peticionario expresara los fundamentos en que basa su solicitud.

(c)

La preparacién y costo de la transcripcién de los procedi-
mientos que habran de ser objeto de revision por parte de la

Junta Hipica seran por cuenta y cargo del peticionario, quien




p—
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hara las gestiones para que se prepare y se someta ante la Junta
la transcripcién de los procedimientos C’:‘&iﬁdo ésta asi lo
disponga.
2.04 - De la Notificacién:

() El recurrente notificard al recurrido con copia del escrito de
revisiém, luego de haberlo radicado en la Junta.

(b)  El Administrador remitiré a la Junta los autos del caso dentro de
los siete (7) dias de haber recibido la notificacion.

~(¢) Cuandola Junta lo creyere pertinente, notificara con copia del

recurso a otras partes que pudieran ser afectadas por su

e

# -sdecision.
j6n 3,00 - Intervencién:
Cualquier persona que tenga un interés legitimo en cualquier peticién ©
recurso, podra solicitar por escrito que se le permita infér?enir en la misma si:
() Elinterés del peticionario puede ser afectado adve.rsamente por
el procedimiento.
(b)  Que no existan otros medios en derecho para qué el peticionario

pueda proteger adecuadamente su interés.
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-
-

3.01- Seﬁalamientos: :

(a) Radicado cualquier asunto ante la Junta, el quretaﬁo le asignara
el nimero de caso qﬁe le correspondé, hac;iendo constar el dia y
hora en que se radico. Al .seﬁélar los -asuntos para vista, el
Secretario lo hara siguiendo el orden de llegada en que fueron

| radiéados los mismos, pero podran sefialarse casos sin ajustarse a
esta restriccion cuahdo, a juicio de la Junta, medien circunstancias '
que asi lo ameriten.

(b) Los seﬁalamientbs para vista serdn notificados por correo ord;'nario

. O POr COITe0 certificado con acuse de recibo, o mediante entéga ‘

~=~ personal a las partes, a s:u apoderado o represéntante autorizado.
Si la parte estuviera representada por abogado, la notificacién se
hara al abogado.

(cj Las notificaciones a las partes interesadas deberan hacerse con no

menos de cinco (5) dias de antelacion a la fecha sefialada para la |

celebracién de la vista. ;



3.02 -

(a)

(b)
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Citaciones

Cuando la Junta crea necesario citar testig_c;s lo har4 POT COITEO
certificado con acuse de recibo, a menos que las circunstancias
exijan que se haga personalmente o por cuualquier otro medio.
Cuando una parte interese la citacion de un testigo por la Junta,
lo so]icitara{ con no menos de diez (10) dias de antelacién a la L

fecha sefialada para la vista.

- Cualquier testigo que ‘haya sido debidamente citado para

comparecer ante la Junta y éste no compareciere, la Junta

podré:

1. :Recurr;ir ante el foro judicial y requerir que sea citado so

pena de deacato;

2. Si se tratare de una persona a quien se le ha otorgado licencia

por el Administrador Hipico de Puerto Rico, estara sujeto a
una sancién, conforme a las facultades de la Junta, previo el
tramite de ley correspondiendiente para preservar su derecho

al debido procedirniento de ley.



- b

(®)

(d)
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Vistas |

7

La Junta celebrard una vista con no menos de dos (2) de sus

miembros presentes para oir a las partes y podrd requerir la

. presentacion de cualquier documento o informacién que considere

necesario para la debida consideracién del caso.

Las partés podran comparecer a las vistas representadas por

- abogado, o por derecho propio, siempre y cuando en esta tltima,

demuestre 1a.parte estar lo suficientemente capacitada como para

‘salvaguardar sus derechos. Para ello Ia Junta, luego de examinarlo, |

podré 0 no permitirlo.

Toda persona que comparezca a declarar ante la Junta debera
prestar juramento ante el Secretario o ante cualquier miembro de -
la Junta.

Los interesados o sus abogados, s6lo podrén disponer de

diez (10) minutos para argumentar y cinco (5) minutos para

rectificar los asuntos que tengan pendiente ante la Junta, a menos



(e)

(8)
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que, por consentimiento de la mayoria de los @iémbros presentes,
se extienda Ael tiempo. |
Cuando una parte no compareciere personalmente o por su
abogado a cualquier vista publica, y del expedienté del caso |
aparezca que dicha parte o su abogado recibié la notificacion del
seflalamiento o que dicha potificacién fue devuelta por la oficina de |
COITEOS POr nO habersé podido localizar a dicha parte en la
direccidon sm:éinistrada a la Junta, podré celebrarse la vista en su

ausencia o desestimarse el recurso.

1;,.‘0, P

(f) - Enlas vistas sobre revision, sélo se considerardn los fundamentos

expresados en el escrito de revision.

Se conservard un récord taquigrafico, relacién del caso, o
grabacién de los casos que se ventilen en la Junta. La Junta podra
sefialar una vista para aprobar la transcripcién del récord

’

taquigrafico o relacién del caso.



3.05

(®

-,
- .

-
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De la Reconsideracion

I'4

La parte afectada por una decision, resolucién u orden de Ia Junta,

podri solicitar su reconsideracién.

La mocién de reconsideracién exprésaré ios fimdamentos en que
se basa y se radicara en la Secretaria, dentro de un término de
v»einte (20) dias, a partir de la fecha de notificada la Orden o
Resolucion.

Disposiciones Generales

- Si cualesquiera de las partes interesare que se suspenda cualquier

vista sefialada, deberd radicar por escrito una solicitud al efecto,
fimdamentada con las razones por la cual basa su solicitud, la cual
deberé contener tres fechas que tenga  disponible para el nuevo

sefialamiento. Dicha solicitud de suspensién debera radicarse

ante la Junta por lo menos cinco (5) dias de antelacién a la fecha

 sefialada para la vista, con notificacién a todas las partes en el

procedimiento. La Junta, en casos justificados, podra dispensar el



(b)
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término de cinco dias aqui provisto para la radicacién para la
mocion de suspension. ’ .

Cualquier parte que hubiere solicitado la suspension de una vista,
debera comparecer ante la Junta en la fecha y hora sefialadas para
la celebracion de la misma, a menos que con anterioridad hubiere

recibido notificacion de la Junta en el sentido de haber sido

concedida la suspension solicitada.

| -Ninguna persona que haya sido funcionario o empleado de la Junta -

podra, en forma, alguna representar alguna persona ante la misma
que esté relacionado con casos o procedimientos que estaban ante

su consideracidn para la época en que presto sus servicios.

APROBACIONY VIGENCIA

A tenor con las disposiciones de las Leyes Numero 83 del 2 de julio de 1987,

segiin enmendada, y la Ley 170 del 12 de agosto de 1988, la Junta Hipica de Puerto

Rico APRUEBA el Reglamento Intemno y de Procedimientos Adjudicativos de la Junta
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Hipica de Puerto Rico, el cual comenzard a regir a los treinta (30) dias de esta

4

aprobacion.

APROBADO, hoy 26 de octubre de 1995.

LUIS M. GARCIA
President

ANTONIO GARCIA SOTO
' Miembro Asoci

~

- ( -
@ M«ﬂ% »
%&m Meléndez eera e

Secretaria Interina de.la Junta




